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Aika 22.12.2022, klo 08:30 - 09:10

Paikka Sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 288 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 289 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 290
Suun terveydenhuollon hoitokoneiden ja kaapistojen hankinta 23.6.2023 
alkavalle sopimuskaudelle

§ 291
Suun terveydenhuollon instrumenttien, pienlaitteiden ja aputuolien hankinta 
ajalle 1.7.2023 – 30.6.2025 + (optiot 1 + 1 v)

§ 292
HUSin ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteistoimintasopimus liittyen 
diagnostisten palvelujen järjestämiseen

§ 293
Sopimus Kårkullan varojen, velkojen ja vastuiden jakautumisesta sekä 
hallinnollisista tehtävistä

§ 294
Hyvinvointialuejyhtiö Hyvil Oy:n osakkeiden merkitseminen sekä 
osakassopimuksen ja palvelusopimuksen hyväksyminen

§ 295
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet 
pöytäkirjat

§ 296
Hyvinvointialuelain  97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet 
viranhaltijapäätökset
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Saapuvilla olleet jäsenet
Maarit Raja-Aho, puheenjohtaja, saapui 08:58
Olga Gilbert, 1. varapuheenjohtaja
Tanja Aidanjuuri, 2. varapuheenjohtaja
Antero Eerola
Terhi Enjala
Jukka Hako, poistui 08:57
Lauri Kaira
Nina Korventaival
Pirkko Letto, poistui 08:57
Jüri Linros
Pirjo Luokkala
Anitta Orpana, varajäsen, saapui 08:39
Sirpa Peura, varajäsen, saapui 08:38
Teemu Purojärvi, poistui 08:57
Sakari Rokkanen
Jari Sainio
Riitta Särkelä
Eva Tawasoli

Muut saapuvilla olleet
Riikka Liljeroos, Hallintojohtaja, sihteeri
Timo Aronkytö, Hyvinvointialuejohtaja
Mikko Hokkanen, Hallintovalmistelujohtaja
Olli Huuskonen, Sote-valmistelun muutosjohtaja
Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja, saapui 08:51
Petri Kosonen, Viestintävalmistelujohtaja
Sirkka-Liisa Kähärä, Aluevaltuuston puheenjohtaja, poistui 09:01
Jyrki Landstedt, Pelastustoimen muutosjohtaja
Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Tiia Tuovinen, Juristi

Poissa
Marja Ahava
Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Maarit Raja-Aho
Puheenjohtaja
 

Riikka Liljeroos
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Antero Eerola
 

 

Olga Gilbert, puheenjohtaja §:t 288 - 291 ja 
293-296
 

Lauri Kaira
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista 29.12.2022 klo 12.00 lähtien.
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1.  

2.  
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§ 288
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 140 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 144 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäoloja puheoikeus

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa sekä
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus 
aluehallituksessa.
 

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei päätöksen 
tekemiseen, jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielin päättää 
muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Hallintosäännön 151 §:n mukaan aluehallituksen esittelijänä toimii 
hyvinvointialuejohtaja.

Ehdotus

Aluehallitus päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 289
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
Kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, että aluehallitus 
valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;
valita Antero Eerolan ja Olga Gilbertin tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi;
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista 
29.12.2022 klo 12.00 lähtien.

Kokouskäsittely
Varajäsen Sirpa Peura saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 8.38 ja varajäsen 
Anitta Orpana saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 8.39.

Käsittelyn aikana esittelijä esitti, että asia 294 poistetaan esityslistalta. Aluehallitus 
hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti keskustelun jälkeen:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen sillä muutoksella, että 
asia 294 poistetaan esityslistalta. Lisäksi käsittelyjärjestyksessä asia 
292 käsitellään viimeisenä, mutta pykälänumerointi säilyy kuitenkin nykyisellään;
valita Antero Eerolan ja Lauri Kairan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi;
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista 
29.12.2022 klo 12.00 lähtien.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Aluehallitus, § 174,14.09.2022
Aluehallitus, § 290, 22.12.2022

§ 290
Suun terveydenhuollon hoitokoneiden ja kaapistojen hankinta 23.6.2023 alkavalle 
sopimuskaudelle

VAKEDno-2022-382

Aluehallitus, 14.09.2022, § 174

Asian valmistelija: Hankintapäällikkö Marianne Punkki

Vantaan kaupungilla on suun terveydenhuollon hoitokoneiden ja kaapistojen osalta 
voimassa olevat hankintasopimukset (VD/7348/02.08.00.00/2018) 22.6.2023 asti. 
Kyseiset sopimukset ovat Vantaan kaupungin omaisuusselvityksen mukaan 
siirtymässä 22.6.2023 lukien Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle, jonka vuoksi 
hyvinvointialueen vastuulla on kilpailuttaa uudet sopimukset 22.6.2023 alkavalle 
sopimuskaudelle.

Hammashuollon hoitokoneet ja kaapistot hankintaan suun terveydenhuollon nykyisin 
toimiviin hammashoitoloihin ja mahdollisiin uusiin kohteisiin. 
Hammashoitoyksiköiden hankintasuunnitelmassa on hankintatarve Vantaan ja 
Keravan yksiköihin arvioitu seuraavasti:

Vantaan yksiköihin:
Vuonna 2023 / 15 hoitoyksikköä
Vuonna 2024 / 15 hoitoyksikköä
Vuonna 2025 / 11 hoitoyksikköä
Vuonna 2026 / 10–12 hoitoyksikköä
Vuonna 2027 / 4 hoitoyksikköä

Keravan yksiköihin:
Vuonna 2027 / 3–5 hoitoyksikköä
 

Kaapistokokonaisuuksia on arvioitu hankittavan seuraavasti:

Vuonna 2023 / 15 kaapistokokonaisuutta
Vuonna 2024 / 5 kaapistokokonaisuutta
Vuonna 2026 / 10-12 kaapistokokonaisuutta
 

Aluehallitus on kokouksessaan 23.3.2022 § 37 päättänyt valtuuttaa Vantaan 
kaupungin ja Keravan kaupungin hoitamaan vuonna 2022 Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen puolesta hankintojen kilpailutusmenettelyt ja tekemään asiassa 
hankintapäätöksen sekä hankintasopimuksen. Valtuutus koskee koko 
kilpailutusmenettelyä, kuitenkin sillä edellytyksellä, että hankintapäätös tehdään 
31.12.2022 mennessä ja uusi sopimuskausi alkaa viimeistään 1.4.2023 lukien. 
Sopimuskausi on alkamassa yllä kerrotun mukaisesti 22.6.2023, jonka vuoksi 
aluehallituksen aikaisemmin tekemää valtuutusta (23.3.2022 § 37) ei voida soveltaa ja 
tämän vuoksi kyseisen hankinnan osalta valtuutus kilpailutuksen toteuttamiseen 
hyvinvointialueen puolesta on tehtävä erikseen. Tarjouspyyntö julkaistaan syyskuussa 
2022.
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Vantaan kaupungilla on valmistelussa kyseisten sopimusten uuden hankintakauden 
kilpailutus, johon Vantaan kaupunki on lähettänyt hyvinvointialueelle tiedustelun 
yhteishankinnan tekemisestä siten, että hyvinvointialueen tarve kilpailutetaan 
samalla. Hankinta ylittää lain julkisista hankinnoista (1397/2016) 26 §:n tarkoittaman 
EU-kynnysarvon.  Valmistelun pohjalta on luonnosteltu seuraavat hankinnan 
periaatteet:

Kilpailutus toteutetaan avoimella menettelyllä siten, että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-lomakkeen mukaisia vaatimuksia 
ja tarjousten valintaperusteena osa-alueittain on halvin hinta. Halvin hinta on 
valittu valintaperusteeksi sen vuoksi, että hankinnan vähimmäisvaatimuksena 
olevat laatuvaatimukset asetetaan riittävän korkealle tasolle, minkä perusteella 
hankinnan laatutekijöistä voidaan varmistua. Tarjoaja, joka ei sitoudu 
asetettuihin laatuvaatimuksiin, suljetaan tarjouskilpailusta.
Hankinta jaettu neljään osa-alueeseen, johon jokaiseen valitaan yksi (1) 
Toimittaja. Osa-alueet ovat: Osa-alue 1) Hammashoitoyksikkö imuton, 
potilastuoli lattiassa, Osa-alue 2) Hammashoitoyksikkö imuton, potilastuoli 
hoitoyksikössä, Osa-alue 3) Kaapistot, sisältää hammashoitohuoneen 
peruskaapistot paikoilleen asennettuna ja Osa-alue 4) Kaapistot, (sähköisesti 
korkeussäädettävät) sisältää hammashoitohuoneen peruskaapistot paikoilleen 
asennettuna.
Hankinta kilpailutetaan toistaiseksi voimassa olevalle sopimuskaudelle 22.6.2023 
alkaen.
 

Hankinnan ennakoitu arvo on laskettuna neljälle vuodelle on noin 1 700 000 euroa. 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 40 §:n mukaan aluehallitus 
päättää yli 1 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista. Koska itse 
hankinnasta päättäminen tulee myöhemmin kuulumaan em. määräyksen nojalla 
aluehallituksen toimivaltaan, kuuluu aluehallituksen toimivaltaan päättää myös 
hankintaa koskevat periaatteet.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

vahvistaa hankinnan periaatteet seuraavasti:
Kilpailutus toteutetaan avoimella menettelyllä siten, että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-lomakkeen mukaisia 
vaatimuksia ja tarjousten valintaperusteena osa-alueittain on halvin hinta. 
Halvin hinta on valittu valintaperusteeksi sen vuoksi, että hankinnan 
vähimmäisvaatimuksena olevat laatuvaatimukset asetetaan riittävän 
korkealle tasolle, minkä perusteella hankinnan laatutekijöistä voidaan 
varmistua. Tarjoaja, joka ei sitoudu asetettuihin laatuvaatimuksiin, 
suljetaan tarjouskilpailusta.
Hankinta jaettu neljään osa-alueeseen, johon jokaiseen valitaan yksi (1) 
Toimittaja. Osa-alueet ovat: Osa-alue 1) Hammashoitoyksikkö imuton, 
potilastuoli lattiassa, Osa-alue 2) Hammashoitoyksikkö imuton, potilastuoli 
hoitoyksikössä, Osa-alue 3) Kaapistot, sisältää hammashoitohuoneen 
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peruskaapistot paikoilleen asennettuna ja Osa-alue 4) Kaapistot, 
(sähköisesti korkeussäädettävät) sisältää hammashoitohuoneen 
peruskaapistot paikoilleen asennettuna.
Hankinta kilpailutetaan toistaiseksi voimassa olevalle sopimuskaudelle 
22.6.2023 alkaen.

valtuuttaa Vantaan kaupungin toteuttamaan kilpailutuksen ja allekirjoittamaan 
tarjouspyynnön siten, että hyvinvointialueen tarve huomioidaan hankinnassa. 
Hyvinvointialue tekee hankinnan osalta hankintapäätöksen sekä -sopimuksen 
valittujen Toimittajien kanssa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Aluehallitus, 22.12.2022, § 290

Liitteet
1 Liite 1_Vertailutaulukko
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelija: Hankintapäällikkö Marianne Punkki

Hankinnan valmistelun taustaa

Vantaan kaupungin hankintapalvelut järjesti tarjouskilpailun suun terveydenhuollon 
hammashoitoyksiköiden ja kaapistojen hankinnasta Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle aluehallitukselta saamallaan valtuutuksella (14.9.2022 § 174). 
Vantaan kaupungin hankintapalvelut vastasi tarjouskilpailun käytännön järjestelyistä 
ja tarjousten vastaanottamisesta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue vastaa 
hankintapäätöksen ja sopimuksien tekemisestä.

Hankinnan kohde

Hankinnan kohteena ovat Suun terveydenhuollon hammashoitoyksiköt ja kaapistot.

Hankinta oli jaettu neljään (4) osa-alueeseen:

Osa-alue 1 / Hammashoitoyksikkö erillisimujärjestelmällä, potilastuoli lattiassa

Osa-alue 2 / Hammashoitoyksikkö erillisimujärjestelmällä, potilastuoli hoitoyksikössä

Osa-alue 3 / Kaapistot, sisältää hammashoitohuoneen peruskaapistot paikoilleen 
asennettuna, osassa kaapistoissa tulee olla lukitus

Osa-alue 4 / Kaapistot, (sähköisestikorkeussäädettävät) sisältää 
hammashoitohuoneen peruskaapistot paikoilleen asennettuna

Jokaisessa osa-alueessa valitaan osa-aluekohtaisesti yksi (1) Toimittaja.

Hankintamenettely
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Hankinta oli EU-kynnysarvon ylittävä hankinta. Hankintamenettelynä käytettiin avointa 
menettelyä. Tarjouskilpailu käynnistettiin 28.9.2022 julkisten hankintojen sähköisessä 
ilmoituskanava Hilmassa julkaistulla hankintailmoituksella. Tarjousten jättämisen 
määräaika oli 9.11.2022 klo 12:00.

Tarjouspyyntöasiakirjoissa määriteltiin hankittavat tuotteet sekä tarjoajille ja eri 
tuotteille asetettavat vähimmäisvaatimukset. Vaatimusten tulee toteutua koko 
sopimuskauden ajan.

Tarjousaikana tarjoajilla oli mahdollisuus esittää lisäkysymyksiä tarjouspyyntöön 
liittyen 11.10.2022 klo 10:00 mennessä ja esitettyihin kysymyksiin vastattiin 
21.10.2022.

Tarjousten jättämisen määräaikaan, 9.11.2022 klo 12:00, mennessä saapui yhteensä 
neljä (4) tarjousta. Tarjouksen jättivät seuraavat toimittajat: Flinno Oy, JH 
Hammastuote Oy, Plandent Oy ja Unident Oy.

Vertailutaulukosta (Liite 1) käy ilmi saapuneet tarjoukset osa-alueittain.

Tarjoajien soveltuvuuden tarkistaminen

Tarjoajien soveltuvuutta koskevat vaatimukset määriteltiin hankintailmoituksen ESPD-
lomakkeessa.

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastamisen yhteydessä hankintayksikkö totesi, että JH 
Hammastuote Oy:n tarjous ei täyttänyt tarjoajan soveltuvuudelle asetettuja 
vaatimuksia. JH Hammastuote Oy on tarjonnut osa-alueeseen 1, 3 ja 4. 
Tarjouspyynnössä oli määritelty, että referenssikohteita tuli olla vähintään kolme (3) ja 
ilmoitetun referenssin tulee sisältää tarjotun osa-alueen mukaisten tuotteiden 
toimittamista. Osa-alueiden 1 ja 2 osalta oli määritelty, että yhdelle referenssikohteelle 
tulee olla toimitettu kolme (3) hammashoitoyksikköä ja osa-alueen 3 osalta tulee olla 
toimitettuna kolme (3) kaapistokokonaisuutta.

JH Hammastuote Oy oli ilmoittanut tarjouksessaan epäselvästi referenssikohteet, 
jonka vuoksi JH Hammastuote Oy:ta pyydettiin toimittamaan täsmennys 
ilmoittamistaan referensseistä. JH Hammastuote Oy:lta saadun täsmennyksen 
mukaan tarjouksessa ilmoitetut referenssit olivat puutteelliset, eikä tarjousta voida 
muuttaa tarjousten vertailuvaiheessa.

Hankintalain (1397/2016) 83 §:n mukaan hankintayksikkö voi asettaa ehdokkaiden tai 
tarjoajien teknistä ja ammatillista pätevyyttä koskevia 84—86 §:ssä tarkoitettuja 
vaatimuksia. Ehdokkaat tai tarjoajat, jotka eivät täytä hankintayksikön asettamia 
vähimmäisvaatimuksia, on suljettava tarjouskilpailusta.

Muut tarjoajat täyttivät soveltuvuudelle asetetut vaatimukset.

Tarjousvertailu ja kilpailutuksen tulos

Päätöksen perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus valintaperusteen ollessa 
halvin hinta (alv 0 %) edellyttäen, että tuotteet ovat käyttötarkoitukseltaan ja 
laadultaan tarjouspyynnön mukaisia.

Jokaisessa osa-alueessa (1–4) tarjoushinnaltaan halvin tarjous sai 100 vertailupistettä. 
Muiden tarjousten vertailupisteet laskettiin seuraavasti: Halvimman tarjouksen hinta 
(x) jaettuna asianosaisen tarjouksen tarjoushinnalla (y) ja kerrottuna 100 pisteellä. 
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Laskukaava on X/Y x 100 pistettä. Jokaisessa osa-alueessa (1–4) korkeimman 
pistemäärän saanut tarjoaja on kyseisen osa-alueen voittaja, edellyttäen hankinnan 
kohteen kriteerien täyttymisen.

Kaikki vertailussa mukana olevat tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä hankinnan 
kohteelle asetetut vähimmäisvaatimukset.

Tarjousvertailu on esitetty vertailutaulukossa (Liite 1).

Sopimus

Valittujen toimittajien kanssa tehdään sopimukset ajalle 23.6.2023 – 22.6.2025. 
Kiinteän kahden (2) vuoden sopimuskauden jälkeen sopimus on toistaiseksi voimassa 
oleva kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialuetta ja Toimittajaa sitova sopimus ei synny tämän 
päätöksen tiedoksiannolla vaan vasta, kun osapuolet ovat allekirjoittaneet asiasta 
sopimuksen. Sopimus voidaan allekirjoittaa aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun 
tarjoajat ovat saaneet tai heidän katsotaan saaneen päätöksen ja valitusoikeuden 
tiedoksi.                              

Toimivalta

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallitus 
päättää yli 1 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista. Asiasta 
päättäminen kuuluu em. määräyksen nojalla aluehallituksen toimivaltaan.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä suun terveydenhuollon hammashoitoyksiköiden ja kaapistojen 
sopimustoimittajiksi sopimuskaudelle 23.6.2023 – 22.6.2025, jonka jälkeen 
sopimus on toistaiseksi voimassa oleva kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla

osa-alueessa 1 Hammashoitoyksikkö, potilastuoli lattiassa: Plandent Oy:n,
osa-alueessa 2 Hammashoitoyksikkö, potilastuoli hoitoyksikössä: Plandent 
Oy:n,
osa-alueessa 3 Kaapistot: Flinno Oy:n ja
osa-alueessa 4 Kaapistot (sähköisesti säädettävät): Flinno Oy:n.

hylätä osa-alueessa
1 Hammashoitoyksikkö (potilastuoli lattiassa), osa-alueessa 3 (Kaapistot) ja 
osa-alueessa 4 (Kaapistot (sähköisesti säädettävät)) JH Hammastuote Oy:n 
tarjouksen, koska tarjoaja ei täytä tarjouspyynnössä tarjoajan 
soveltuvuudelle asetettuja vaatimuksia.

oikeuttaa suunterveydenhuollon palvelujen palvelualueen 
johtajan allekirjoittamaan ja hyväksymään suunterveydenhuollon 
hammashoitoyksiköiden ja kaapistojen hankintaa koskevat sopimukset, kun 
hankintapäätös on lainvoimainen.
todeta, että hankinnan arvioitu arvonlisäveroton kokonaisarvo on 1 700 000 € 
laskettuna neljän vuoden sopimuskaudelle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.
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Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo. 
aronkyto@vantaa.fi.
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Aluehallitus, § 173,14.09.2022
Aluehallitus, § 291, 22.12.2022

§ 291
Suun terveydenhuollon instrumenttien, pienlaitteiden ja aputuolien hankinta ajalle 1.7.2023 
– 30.6.2025 + (optiot 1 + 1 v)

VAKEDno-2022-377

Aluehallitus, 14.09.2022, § 173

Asian valmistelija: Hankintapäällikkö Marianne Punkki

Vantaan kaupungilla on suun terveydenhuollon instrumenttien, pienlaitteiden ja 
aputuolien osalta voimassa olevat hankintasopimukset (VD/9148/02.08.00.00/2018) 
30.6.2023 asti. Kyseiset sopimukset ovat sisältäneet myös Keravan kaupungin 
hankinnan kohteena olevat tarvikkeet ja laitteet. Sopimuskausi on alkanut 1.7.2019. 
Kyseiset sopimukset ovat Vantaan kaupungin omaisuusselvityksen mukaan 
siirtymässä 1.7.2023 lukien Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle, jonka vuoksi 
hyvinvointialueen vastuulla on kilpailuttaa uudet sopimukset 1.7.2023 alkavalle 
sopimuskaudelle. Hammashuollon instrumentit ja pienlaitteet ovat hammaslääkärien, 
hammashoitajien ja suuhygienistien käyttämiä asiakkaiden suun hoitoon soveltuvia 
instrumentteja ja pienlaitteita. Aputuolit, eli työtuolit, ovat hammaslääkärien ja 
hoitohenkilöstön käyttöön soveltuvia ergonomisia työtuoleja. Vantaan kaupunki on 
hankinnut instrumentteja koko sopimuskauden aikana noin 15 000 kpl, pienlaitteita 
noin 3 000 kpl ja aputuoleja noin 40 kpl. Keravan kaupunki on hankkinut 
instrumentteja noin 5 000 kpl, pienlaitteita noin 4 000 kpl ja aputuoleja ei ole hankittu 
lainkaan.

Aluehallitus on kokouksessaan 23.3.2022 § 37 päättänyt valtuuttaa Vantaan 
kaupungin ja Keravan kaupungin hoitamaan vuonna 2022 Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen puolesta hankintojen kilpailutusmenettelyt ja tekemään asiassa 
hankintapäätöksen sekä hankintasopimuksen. Valtuutus koskee koko 
kilpailutusmenettelyä, kuitenkin sillä edellytyksellä, että hankintapäätös tehdään 
31.12.2022 mennessä ja uusi sopimuskausi alkaa viimeistään 1.4.2023 lukien. 
Sopimuskausi on alkamassa yllä kerrotun mukaisesti 1.7.2023, jonka vuoksi 
aluehallituksen aikaisemmin tekemää valtuutusta (23.3.2022 § 37) ei voida soveltaa ja 
tämän vuoksi kyseisen hankinnan osalta valtuutus kilpailutuksen toteuttamiseen 
hyvinvointialueen puolesta on tehtävä erikseen. Tarjouspyyntö julkaistaan syyskuun 
2022 aikana. 

Vantaan kaupungilla on valmistelussa kyseisten sopimusten uuden hankintakauden 
kilpailutus, johon Vantaan kaupunki on lähettänyt hyvinvointialueelle tiedustelun 
yhteishankinnan tekemisestä siten, että hyvinvointialueen tarve kilpailutetaan 
samalla. Hankinta ylittää lain julkisista hankinnoista (1397/2016) 26 §:n tarkoittaman 
EU-kynnysarvon. Valmistelun pohjalta on luonnosteltu seuraavat hankinnan 
periaatteet:

Kilpailutus toteutetaan avoimella menettelyllä siten, että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-lomakkeen mukaisia vaatimuksia 
ja tarjousten valintaperusteena osa-alueittain on halvin hinta. Halvin hinta on 



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 18/2022 13 ( )34
Aluehallitus 22.12.2022

 

1.  

2.  

valittu valintaperusteeksi sen vuoksi, että hankinnan vähimmäisvaatimuksena 
olevat laatuvaatimukset asetetaan riittävän korkealle tasolle, minkä perusteella 
hankinnan laatutekijöistä voidaan varmistua. Tarjoaja, joka ei sitoudu 
asetettuihin laatuvaatimuksiin, suljetaan tarjouskilpailusta.
Hankinta jaetaan kolmeen (3) osa-alueeseen, joihin jokaiseen valitaan yksi (1) 
Toimittaja. Osa-alueet ovat: Osa-alue 1) Instrumentit, Osa-alue 2) Pienlaitteet ja 
Osa-alue 3) Aputuolit (työtuolit).
Hankinta kilpailutetaan siten, että sopimuskausi on voimassa määräaikaisesti 
kaksi (2) vuotta 1.7.2023 alkaen. Hankintaan sisältyy kaksi (2) yhden (1) vuoden 
optiokautta, jotka voidaan ottaa käyttöön yksi (1) vuosi kerrallaan.
 

Hankinnan ennakoitu arvo on koko sopimuskaudelle noin 2 900 000 euroa. Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 40 §:n mukaan aluehallitus päättää yli 1 
000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista. Koska itse hankinnasta 
päättäminen tulee myöhemmin kuulumaan em. määräyksen nojalla aluehallituksen 
toimivaltaan, kuuluu aluehallituksen toimivaltaan päättää myös hankintaa koskevat 
periaatteet.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

vahvistaa hankinnan periaatteet seuraavasti:
Kilpailutus toteutetaan avoimella menettelyllä siten, että tarjoajan 
soveltuvuuden vaatimuksena käytetään ESPD-lomakkeen mukaisia 
vaatimuksia ja tarjousten valintaperusteena osa-alueittain on halvin hinta. 
Halvin hinta on valittu valintaperusteeksi sen vuoksi, että hankinnan 
vähimmäisvaatimuksena olevat laatuvaatimukset asetetaan riittävän 
korkealle tasolle, minkä perusteella hankinnan laatutekijöistä voidaan 
varmistua. Tarjoaja, joka ei sitoudu asetettuihin laatuvaatimuksiin, 
suljetaan tarjouskilpailusta.
Hankinta jaetaan kolmeen (3) osa-alueeseen, joihin jokaiseen valitaan yksi 
(1) Toimittaja. Osa-alueet ovat: Osa-alue 1) Instrumentit, Osa-alue 2) 
Pienlaitteet ja Osa-alue 3) Aputuolit (työtuolit).
Hankinta kilpailutetaan siten, että sopimuskausi on voimassa 
määräaikaisesti kaksi (2) vuotta 1.7.2023 alkaen. Hankintaan sisältyy kaksi 
(2) yhden (1) vuoden optiokautta, jotka voidaan ottaa käyttöön yksi (1) 
vuosi kerrallaan.

valtuuttaa Vantaan kaupungin toteuttamaan kilpailutuksen ja allekirjoittamaan 
tarjouspyynnön siten, että hyvinvointialueen tarve huomioidaan hankinnassa. 
Hyvinvointialue tekee hankinnan osalta hankintapäätöksen sekä -sopimuksen 
valittujen Toimittajien kanssa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Aluehallitus, 22.12.2022, § 291

Liitteet
1 Liite 1_Vertailutaulukko.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelija: Hankintapäällikkö Marianne Punkki

Hankinnan valmistelun taustaa

Vantaan kaupungin hankintapalvelut järjesti tarjouskilpailun suun terveydenhuollon 
instrumenttien, pienlaitteiden ja aputuolien (työtuolien) hankinnasta Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle aluehallitukselta saamallaan valtuutuksella (14.9.2022 § 
173). Vantaan kaupungin hankintapalvelut vastasi tarjouskilpailun käytännön 
järjestelyistä ja tarjousten vastaanottamisesta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 
vastaa hankintapäätöksen ja sopimuksien tekemisestä.

Hankinnan kohde

Hankinnan kohteena ovat Suun terveydenhuollon instrumentit, pienlaitteet ja 
aputuolit.

Hankinta oli jaettu kolmeen (3) osa-alueeseen, joiden sisällä osatarjoukset olivat 
mahdollisia positiokohtaisesti:

Osa-alue 1 / Instrumentit, positiot 101000–166011

Osa-alue 2 / Pienlaitteet, positiot 171000–232209

Osa-alue 3 / Aputuolit (työtuolit), positiot 240000–25000

Jokaisessa osa-alueessa valitaan positiokohtaisesti yksi (1) hinnaltaan halvin tuote. 
Poikkeuksena valittiin useampi tuote niissä positioissa, joissa positiokohtaisesti 
tarjouspyynnössä on mainittu valittavan esimerkiksi useampi koko tai malli.

Hankintamenettely

Hankinta oli EU-kynnysarvon ylittävä hankinta. Hankintamenettelynä käytettiin avointa 
menettelyä. Tarjouskilpailu käynnistettiin 22.6.2022 julkisten hankintojen sähköisessä 
ilmoituskanava Hilmassa julkaistulla hankintailmoituksella. Tarjousten jättämisen 
määräaika oli 7.11.2022 klo 12:00.

Tarjouspyyntöasiakirjoissa määriteltiin hankittavat tavarat sekä tarjoajille ja eri 
tavaroille asetettavat vähimmäisvaatimukset. Vaatimusten tulee toteutua koko 
sopimuskauden ajan.

Tarjousaikana tarjoajilla oli mahdollisuus esittää lisäkysymyksiä tarjouspyyntöön 
liittyen 17.10.2022 klo 10:00 mennessä ja esitettyihin kysymyksiin vastattiin 
27.10.2022.

Tarjousten jättämisen määräaikaan, 7.11.2022 klo 12:00, mennessä saapui yhteensä 
yhdeksän (9) tarjousta. Tarjouksen jättivät seuraavat toimittajat: Ergotekniikka 
Tuolitalo Oy, Flinno Oy, Implantona Oy, Hammasvälinen Oy, JH Hammastuote Oy, 
Merident Oy, Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy ja Unident Oy.
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Vertailutaulukosta (Liite 1) käy ilmi saapuneet tarjoukset osa-alueittain 
positiokohtaisesti.

Tarjoajien soveltuvuuden tarkistaminen

Tarjoajien soveltuvuutta koskevat vaatimukset määriteltiin hankintailmoituksen ESPD-
lomakkeessa. Kaikki saapuneet tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä asetetut 
soveltuvuusvaatimukset ja hyväksyttiin mukaan tarjousvertailuun.

Tarjousvertailu ja kilpailutuksen tulos

Päätöksenteon perusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus valintaperusteen 
ollessa halvin hinta (alv 0 %) edellyttäen, että tuotteet ovat käyttötarkoitukseltaan ja 
laadultaan tarjouspyynnön mukaisia. Tarjotuissa tuotteissa tulee olla huomioituna 
potilas- ja työturvallisuus.

Tarjousten tuotekohtaiset tarkastukset tehtiin tarjoajien tarjoukseensa liittämien 
tuote-esitelinkkien perusteella, jonka vuoksi toimiva tuote-esitelinkki tuli olla merkitty 
jokaisen tarjotun tuotteen kohdalle. Jos tuotteelle ei ollut tuotelinkkiä, tuli tarjoajan 
liittää tarjouksensa liitteeksi tuote-esite. Liitteessä tuli selkeästi mainita, mitä osa-
aluetta ja positiota tuote-esite koskee. Mikäli tarjoaja ei liittänyt tuote-esitelinkkiä tai 
tuote-esiteliitettä tarjouksensa liitteeksi, kyseinen tuote hylätään. Tarjoajan tuli 
merkitä hintalomakkeeseen tuotekohtaisesti, millä laatujärjestelmällä valmistaja on 
laatusertifioitu tai, jos kyseessä olevaa sertifikaattia ei ole. Sertifioimatonta tuotetta ei 
valittu, jos samaan positioon oli tarjottu laatusertifioidun valmistajan tuote. Lisäksi 
tarjoajan tuli merkitä "OK"-merkintä, jos tuote on autoklavoitavissa 134 asteessa ja 
pestävissä desinfioivassa pesussa 90 asteessa. Ilman OK-merkintää olevia tuotteita 
valittiin vain, jos OK-merkittyjä tuotteita ei tarjottu kyseessä olevaan positioon.

Tarjouspyynnössä oli määritelty että, tarjoajan tulee varautua toimittamaan 
tuotenäyte uusista instrumenteista, jotka eivät ole olleet aikaisemmin tilaajan 
käytössä ja, että mahdolliset tuotenäytteet pyydetään tarjousten jättämisen jälkeen, 
ennen päätöksen tekoa.

Tuotenäytteitä pyydettiin toimittamaan seuraavilta Tarjoajilta: Hammasväline Oy, 
Implantona Oy, JH Hammastuote Oy, Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy ja Unident Oy, 
jotta voitiin arvioida, vastaako tuote tarjouspyynnössä esitettyjä vaatimuksia. Pyydetyt 
tuotenäytteet on merkitty vertailutaulukkoon (Liite 1), tuoterivin alussa punaisella 
fontilla tekstillä "pyydetty näytekappale".

Hammasväline Oy:n, JH Hammastuote Oy:n, Plandent Oy:n ja Unident Oy:n osalta 
näytekappaleiden tarkastamisen jälkeen todettiin, että osa tuotteista ei täyttänyt 
tarjouspyynnössä esitettyjä vähimmäisvaatimuksia, jonka vuoksi kyseessä olevat 
tuotteet hylätään tarjouspyyntöä vastaamattomina. Tarkemmat hylkäysperusteet on 
tuotu esille liitteenä olevassa vertailutaulukossa (Liite 1). 

Tarjousten tarkastamisessa todettiin, että osa-alueen 1 osalta tarjoajien 
Hammasvälinne Oy:n, JH Hammastuote Oy:n, Ortomat Herpola Oy:n, Plandent Oy:n ja 
Unident Oy:n, osa-alueen 2 osalta tarjoajien JH Hammastuote Oy:n, Plandent Oy:n ja 
Unident Oy:n sekä osa-alueen 3 osalta tarjoajan Ergotekniikka Tuolitalo Oy:n osa 
tarjotuista tuotteista ei täyttänyt tarjouspyynnössä asetettuja vähimmäisvaatimuksia, 
jonka vuoksi kyseessä olevat tuotteet hylätään tarjouspyynnön 
vähimmäisvaatimusten vastaisena. Hylätyt tuotteet on merkitty vertailutaulukkoon 
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punaisella fontilla ja tarkemmat perustelut tuotteen hylkäämiselle on myös avattu 
vertailutaulukossa kyseessä olevien tuotteiden kohdalla.

Hankintalain (1397/2016) 74 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa 
tarjoamansa tavaran ja palvelun olevan tarjouspyynnössä esitettyjen vaatimusten 
mukainen. Tarjouspyyntöä tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on 
suljettava pois tarjouskilpailusta. Oikeuskäytännössä on vakiintuneesti katsottu, että 
hankintayksikön on tarjoajien tasapuolisen ja syrjimättömän kohtelun vuoksi hylättävä 
tarjouspyynnön vastaiset tarjoukset, ja että tarjoaja vastaa tarjouksensa sisällöstä. 
Tarjouksia arvioidaan ainoastaan niistä ilmenevien tietojen perusteella.

Osa-alueessa 2 Pienlaitteet ei valittu varaosia, jollei tarjoaja ollut tarjonnut pyydettyä 
laitetta, johon varaosan tuli soveltua tai, jos varaosalle ei ollut muuta 
käyttötarkoitusta. Valitsematta jääneet tuotteet on merkitty vertailutaulukossa 
tuoterivin alussa. Mikäli tarjoaja oli tarjonnut samaa tuotetta useaan eri positioon, 
tuote tuli tarjouspyynnön mukaisesti valituksi vain yhteen positioon, tuotekohtaisten 
valintakriteerien mukaisesti. Vertailutaulukossa on tuotu esille, mikäli tarjoaja on 
tarjonnut tuotetta useaan eri positioon ja se, mihin positioon tuote tuli valituksi. 
Samaa tuotetta oli tarjottu positioihin 102100 ja 102101, 102300 ja 102301, 113301 ja 
113302 sekä 154001 ja 154003.

Tarjouspyyntöä tarkennettiin tarjouspyynnön aikana siten, että osa-alueessa 1 tarjoaja 
voi tarjota myös muita kokoja, kuin mitä tarjouspyynnössä on edellytetty instrumentit 
ja kirurgia positioihin, mutta ensisijaisesti valitaan tarjouspyynnön mukaiset tuotteet. 
Niiden positioiden osalta, joissa tarjoaja on tarjonnut muuta kokoa kuin pyydettyä, on 
merkitty positiokohteisesti vertailutaulukkoon.

Sopimus

Valittujen toimittajien kanssa tehdään sopimukset ajalle 1.7.2023 – 30.6.2025 + (optiot 
1 + 1 v).

Vantaan ja Keravan hyvinvointialuetta ja Toimittajaa sitova sopimus ei synny tämän 
päätöksen tiedoksiannolla vaan vasta, kun osapuolet ovat allekirjoittaneet asiasta 
sopimuksen. Sopimus voidaan allekirjoittaa aikaisintaan 14 päivän kuluttua siitä, kun 
tarjoajat ovat saaneet tai heidän katsotaan saaneen päätöksen ja valitusoikeuden 
tiedoksi.       

Toimivalta

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallitus 
päättää yli 1 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista. Asiasta 
päättäminen kuuluu em. määräyksen nojalla aluehallituksen toimivaltaan.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä suun terveydenhuollon instrumenttien, pienlaitteiden ja aputuolien 
sopimustoimittajiksi

osa-alueessa 1 Instrumentit: Hammasväline Oy:n, Implantona Oy:n, JH 
Hammastuote Oy:n, Ortomat Herpola Oy:n, Plandent Oy:n ja Unident Oy:n.
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Osa-alueessa 2 Pienlaitteet: Flinno Oy:n, Hammasväline Oy:n, JH 
Hammastuote Oy:n, Merident Oy:n, Plandent Oy:n ja Unident Oy:n.
Osa-alueessa 3 Aputuolit: Ergotekniikka Tuolitalo Oy:n, Flinno Oy:n, JH 
Hammastuote Oy:n, Plandent Oy:n ja Unident Oy:n.

hylätä tarjouspyynnön vähimmäisvaatimusten vastaisena
osa-alueessa 1 Instrumentit: Hammasväline Oy:n, JH Hammastuote Oy:n, 
Ortomat Herpola Oy:n, Plandent Oy:n ja Unident Oy:n,
osa-alueessa 2 Pienlaitteet: Flinno Oy:n, JH Hammastuote Oy:n ja Plandent 
Oy:n sekä
osa-alueessa 3 Aputuolit: Ergotekniikka Tuolitalo Oy:n tarjoukset.

oikeuttaa suunterveydenhuollon palvelujen palvelualueen 
johtajan allekirjoittamaan ja hyväksymään suun terveydenhuollon 
instrumenttien, pienlaitteiden ja aputuolien hankintaa koskevat sopimukset, kun 
hankintapäätös on lainvoimainen.
todeta, että hankinnan arvioitu arvonlisäveroton kokonaisarvo on ajalle 1.7.2023-
30.6.2025 + (optiot 1 + 1 v) 2 900 000 €.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo. 
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 292
HUSin ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteistoimintasopimus liittyen 
diagnostisten palvelujen järjestämiseen

VAKEDno-2022-811

Liitteet
1 LIITE 5 Tietoturvallisuusliite - HUS henkilötietojen käsittelijänä v1.2.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 HUS_Diagnostiikkakeskus_hinnasto_2023_HUS_ja_hyvinvointialueet (003).pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Yhteistyösopimus_Vantaan_ja_Keravan_hyvinvointialue_ja_HUS_Diagnostiikkakeskus
_2023.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
4 LIITE 8 HUS Diagnostiikkakeskuksen ja Vantaan ja Keravan HVAn_yhteyshenkilöt.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
5 LIITE 7 HUS Diagnostiikkakeskuksen sopimusalihankkijat.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
6 LIITE 6 Henkilötietojen käsittelyn kuvaus_Vantaan ja Keravan HVA_2023.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
7 LIITE 4 Laskutustiedot_Vantaa_Kerava_HVA.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
8 LIITE 3 HUS Diagnostiikkakeskuksen hinnasto 2023 etusivu.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
9 LIITE 2 HUS Diagnostiikkakeskuksen palvelusuunnitelma 2023_Vantaan ja Keravan 
HVA.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
10 LIITE 1 HUS Diagnostiikkakeskuksen palvelukuvaus_2023_Vantaa_Kerava_HVA.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelija: Hankintapäällikkö Marianne Punkki

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616
/2021) 27 §:n mukaan HUS-kuntayhtymän sitoumukset siirtyvät HUS-yhtymälle ilman 
eri selvitystä 1.1.2023. HUS-yhtymä on Helsingin kaupungin ja Uudenmaan 
hyvinvointialueiden perustama ja hyvinvointialuelaissa (611/2021) tarkoitettu 
hyvinvointiyhtymä, joka järjestää Uusimaalain (615/2021) mukaan yhdessä 
Uudenmaan hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa sosiaali- ja 
terveydenhuollon Uudellamaalla sekä hoitaa muita laissa sille määrättyjä tehtäviä. 
HUS-yhtymä ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kuuluvat molemmat sosiaali- ja 
terveydenhuollon yhteistyöalueista annetun valtioneuvoston asetuksen (91/2022) 
mukaan Etelä-Suomen yhteistyöalueeseen. Laissa hyvinvointialueissa (611/2021) 
säädetään hyvinvointialueiden yhteistoiminnasta. 

Nyt kyseessä olevan yhteistyösopimuksen kohteena ovat HUS Diagnostiikkakeskuksen 
tuottamat laboratoriopalvelut (näytteenotto- ja seulontapalvelut, kliinisen kemian, 
kliinisen mikrobiologian, kliinisen farmakologian, patologian ja genetiikan palvelut), 
kuvantamispalvelut (radiologian, kliinisen fysiologian ja isotooppilääketieteen sekä 
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1.  

2.  

neurofysiologian kuvantamistutkimukset sekä tutkimuksiin liittyvät toimenpiteet ja 
palvelut) ja fyysikkopalvelut.

Yhteissopimuksessa sovitaan yhteistoiminnasta, jonka tavoitteena on:

varmistaa sekä perustason että korkean erityistason diagnostiset palvelut, myös 
päivystykselliset diagnostiset palvelut 
suunnitella yhteistyössä tarkoituksen mukainen palveluverkosto, jolla turvataan 
tutkimusten oikea-aikainen saatavuus ja saavutettavuus (ml. lähipalvelut) 
turvata katkeamaton tutkimusten tiedonkulku, säilyttäminen sekä jakaminen 
perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon kesken 
varmistaa yhteistyössä tutkimusten tarkoituksenmukainen ja vaikuttava 
kohdentaminen 
varmistaa kustannustehokas ja laadukas diagnostinen toiminta 
tehostaa sopijapuolten toimintaa ja henkilö- ja muiden voimavarojen käyttöä
 

Sopijapuolet hoitavat yhteistoiminnan piirissä olevia tehtäviä itse tai hyödyntäen 
alihankintaa. Yhteistoiminnan tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa. Yhteistoiminnalla ei 
ole kaupallista luonnetta, vaan yhteistoiminnan toteuttamista ohjaavat ainoastaan 
yleiseen etuun liittyvät näkökohdat eivätkä sopijapuolet harjoita toimintaansa 
markkinoilla. Muodostettava sopimus ei ole luonteeltaan hankintaa koskeva sopimus 
eikä sopimus myöskään vääristä kilpailua edellä todetuista syistä.  

Sopimus

Sopimuksen kohteena oleva yhteistoiminta alkaa 1.1.2023. Sopimus on voimassa 
toistaiseksi. Sopijapuoli voi kirjallisesti irtisanoa sopimuksen noudattaen 
kahdeksantoista (18) kuukauden irtisanomisaikaa.

Sopimuksen vuosittainen arvo on noin 23 416 053 euroa.

Toimivalta

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 42 §:n mukaan aluehallitus 
päättää yli 1 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista. Asiasta 
päättäminen kuuluu em. määräyksen nojalla aluehallituksen toimivaltaan.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä liitteenä olevan HUSin ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
yhteistoimintasopimuksen liittyen diagnostisten palvelujen järjestämiseen;
valtuuttaa terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan allekirjoittamaan 
yhteistyösopimuksen.

Kokouskäsittely
Jukka Hako ja Pirkko Letto ilmoittivat olevansa esteellisiä yhteisöjääviyden perusteella 
ja Teemu Purojärvi ilmoitti olevansa esteellinen palvelussuhdejääviyden perusteella. 
Koska tämä asiakohta käsitellään viimeisenä, he ilmoittivat poistuvansa kokouksesta 
loppukokouksen ajaksi. He poistuivat kokouksesta klo 8.57.
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Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho saapui kokoukseen klo 8.58 ja siirtyi 
kokouksen puheenjohtajaksi. Hänen varajäsenensä Sirpa Peura poistui kokouksesta 
klo 8.58.

Aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kähärä poistui kokouksesta asian käsittelyn 
aikana klo 9.01.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 293
Sopimus Kårkullan varojen, velkojen ja vastuiden jakautumisesta sekä hallinnollisista 
tehtävistä

VAKEDno-2022-30

Liitteet
1 Liite 1. Jakautumissopimus_Kårkulla samkommun
2 Liitteen 1._liite_1. Jakautumissopimus_karkulla_samkommun_liitteet
3 Liite 2. Sopimus Kårkullan kuntayhtymän velkojen jakautumisesta sisältäen liitteen 
1_muutettu
4 Liitteen 2. liite 2. Hyvinvointialueille siirtyvät nettovarallisuudet
5 Liitteen 2 liite 3. Hyvinvointialueille siirtyvät toimitilat
6 Liitteen 2 liite 4. Hyvinvointialueille siirtyvät toimitilat ja velat sekä laskelma 
saatavista ja maksettavista hyvityksistä
7 Liitteen 2 liite 5 Kårkullan kuntayhtymän toimitilojen siirtosopimus
8 Liitteen 2 liite 6 Kårkullan kuntayhtymän velkojen siirtosopimus_muutettu
9 Liite 3. Kårkullan kuntayhtymän pankkitilien omistuksen siirto
10 Liite 4. Kårkulla samkommuns sammanställning UPPDATERING 30.6.2022
11 Liitteen 4. liite 1. Bilaga 1 KSK Fördelning av lån 2021_uppdaterad
12 Liitteen 4. liite 2. Bilaga 2, alla avtal uppdaterad, juni 2022

Asian valmistelija: hallintovalmistelujohtaja Mikko Hokkanen 

Kårkulla kuntayhtymä (jäljempänä Kårkulla) on erityishuoltopiiri, joka tuottaa palveluja 
valtakunnallisesti. Voimaanpanolain (616/2021 muutoksineen) 20.1 §:n mukaisesti 
kehitysvammaisten erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja velkoineen sekä 
sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023. Näin ollen Kårkullan toiminta päättyy 
31.12.2022, ja sen toiminta siirtyy kuudelle eri hyvinvointialueelle: Varsinais-Suomen 
hyvinvointialue, Pohjanmaan hyvinvointialue, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue, 
Kymenlaakson hyvinvointialue, Itä-Uusimaan hyvinvointialue, Länsi-Uusimaan 
hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ja lisäksi Helsingin kaupungille.

Voimaanpanolain 20.2 §:ssä säädetään, että jos kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat 
useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava 
hyvinvointialueiden välillä jäsenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos 
varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen 
kantokykyyn nähden vähäisiä. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja 
sitoumusten jakamisesta myös toisin.

Voimaanpanolain 56 §:n mukaan Kårkulla-kuntayhtymän asiantuntijapalveluja 
koskevat tehtävät ja niitä hoitava henkilöstö sekä toiminnan Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen alueella sijaitsevat kiinteistöt, alueella sijaitsevia toimitiloja koskevat 
vuokrasopimukset ja alueella sijaitsevien toimitilojen hallintaan oikeuttava muu 
omaisuus siirtyvät Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. Jos henkilöstö on tuottanut 
asiantuntijapalveluja myös oman hyvinvointialueensa alueen ulkopuolelle ennen 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain voimaantuloa, 
hyvinvointialueiden on sovittava viimeistään 31. päivänä joulukuuta 2022 toiminnan 
jatkamisesta.
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Kårkulla-kuntayhtymän kehitysvammaisten neuvolapalvelut ja niitä hoitava henkilöstö 
siirtyvät sille hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtävää hoitava henkilöstö 
pääasiallisesti työskentelee. Jos henkilöstö on hoitanut tehtävää ennen sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain voimaantuloa myös muiden 
hyvinvointialueiden alueella, hyvinvointialueiden on sovittava viimeistään 31 päivänä 
joulukuuta 2022 palvelujen tuottamisesta myös näiden muiden hyvinvointialueiden 
alueella.

Kårkulla-kuntayhtymän asumispalveluyksiköt sekä päivä- ja työkeskustoiminta sekä 
niiden kiinteistöt, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan 
oikeuttava muu omaisuus siirtyvät hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat 
sijaitsevat. Jos näissä siirtyvissä asumispalveluyksiköissä tai päivä- ja 
työkeskustoiminnassa on ennen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun 
lain voimaantuloa järjestetty palveluja myös muiden hyvinvointialueiden asukkaille, 
hyvinvointialueet ovat velvollisia sopimaan viimeistään 31. päivänä toukokuuta 2022 
toiminnan jatkamisesta.

Kårkulla-kuntayhtymän muu kuin voimaanpanolain 56 §:n 1-3 momenteissa 
tarkoitettu toiminta ja henkilöstö siirtyvät sille hyvinvointialueelle, jonka alueella 
henkilöstö pääasiallisesti työskentelee. Kårkulla-kuntayhtymän muut kuin 56 §:n 1 ja 3 
momentissa tarkoitetut kiinteistöt, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset sekä 
toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvät sille hyvinvointialueelle, 
jonka alueella toimitilat sijaitsevat.

Tämän päätösesityksen liitteinä 1–3 olevissa sopimuksissa hyvinvointialueet sopivat 
voimaanpanolain 56 §:n vaatimien kokonaisuuksien jakamisesta. Nämä sopimukset 
ovat voimassa, kunnes hyvinvointialueet sopivat sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetun lain 39 §:ssä tarkoitetusta kaksikielisten hyvinvointialueiden 
yhteistyöstä. Kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteistyöstä on sovittava 
voimaanpanolain 56 §:n mukaisesti viimeistään 1. päivänä syyskuuta 2023.

BDO Oy on valmistellut edellä todetun jaon toteuttamiseksi sopimuskokonaisuuden, 
joka koostuu

1. Jakautumissopimuksesta (ns. vastuuhyvinvointialuesopimus),

2.  Sopimuksesta Kårkullan kuntayhtymän velkojen jakautumisesta liitteineen

Sopimuskokonaisuudella on tarkoitus sopia siitä, miten ne Kårkullan kuntayhtymän 
tase-erät jaetaan, joita ei jaeta suoraan voimaanpanolain omaisuuden jaon 
laskentaperiaatteiden sekä omaisuuslajikohtaisten määräysten mukaisesti, jonka 
vuoksi asia on perusteltua käsitellä yhtenä kokonaisuutena.

Sopimusten osapuolina ovat kaikki hyvinvointialueet, joihin Kårkullan kuntayhtymä 
jakautuu, eli Varsinais-Suomen hyvinvointialue, Pohjanmaan hyvinvointialue, Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialue, Kymenlaakson hyvinvointialue, Itä-Uusimaan 
hyvinvointialue, Länsi-Uusimaan hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue 
sekä Helsingin kaupunki.

Jakautumissopimus (Vastuuhyvinvointialuesopimus)

Kuntayhtymän lyhytaikaisten saamisia ja velkoja, menojäämiä ja rahavaroja ei 
ole  tarkoituksenmukaista jakaa hyvinvointialueille siirtyvien toimintojen mukana, 
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vaan tarkoituksenmukaista on suorittaa näiden perintä ja maksu keskitetysti yhden 
hyvinvointialueen toimesta. Tämän lisäksi kuntayhtymällä on sitoumuksia ja 
sopimuksia, joita ei voida jakaa hyvinvointialueiden kesken, eikä irtisanoa päättymään 
kuntayhtymän toiminnan päättymiseen mennessä.

Voimaanpanolain 41 §:ssä todetaan, että Kuntayhtymän tilinpäätöksen ja 
konsernitilinpäätöksen vuodelta 2022 allekirjoittavat hyvinvointialueen hallitus ja 
hyvinvointialuejohtaja, mutta laissa ei ole määräyksiä siitä, mikä hyvinvointialue vastaa 
tilinpäätöksen laadinnasta ja hyväksymisestä, jos kuntayhtymä jakautuu useammalle 
hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 64 §:n mukaan kuntayhtymän palveluyksiköiden toiminnassa 
syntyneet asiakas- ja potilasasiakirjat siirtyvät niille hyvinvointialueille, joille 
asianomainen kuntayhtymän toiminta jakautuu. Muut kuin asiakas- ja potilasasiakirjat 
siirtyvät voimaanpanolain mukaan sille hyvinvointialueelle, jonka alueella sijaitsee 
eniten kuntayhtymän jäsenkuntia, elleivät hyvinvointialueet toisin sovi.

Edellä esitettyjen Kårkullan kuntayhtymän toiminnan päättämiseen liittyvistä 
toimenpiteistä sopimista varten on valmisteltu liitteenä 1 oleva sopimus.

Sopimuksen tarkoituksena on sopia Varsinais-Suomen hyvinvointialueen tehtävästä 
ns. vastuuhyvinvointialueena ja siihen liittyen yksityiskohtaisesti Kuntayhtymän 
toiminnan päättämiseen liittyvistä toimenpiteistä, siltä osin kuin kyse ei ole 
voimaanpanolaissa säädetyistä seikoista sekä Kuntayhtymän hallintoon 31.12.2022 
jälkeen liittyvien tehtävien hoitamisesta ja muista muutosvaiheeseen liittyvistä 
asioista. Tällä sopimuksella ei sovita muiden Kuntayhtymän varojen, velkojen ja 
sitoumusten jaosta.

Lisäksi sopimukselle on valmisteltu liitteet, jotka ovat koostettuna liitteessä 2. Nämä 
liitteet sisältävät Kårkullan kuntayhtymän jäsenkuntien omistusosuudet 
peruspääomasta per 31.12.2021, viittaukset lakiin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021), luettelo Kårkullan kuntayhtymän 
sopimuksista ja järjestelmistä, joita ei voida päättää 31.12.2022 mennessä tai jakaa 
hyvinvointialueille, viittaukset Kårkullan kuntayhtymän perussopimukseen sekä 
viittaukset kuntalakiin.

Edellä mainittujen lisäksi osapuolten välillä laaditaan vielä erikseen osana 
vastuuhyvinvointialuesopimuksen toimeenpanoa pankkitilien haltijuutta koskeva 
sopimus (liite 3), jolla todetaan Kårkullan pankkitilien omistajuus 1.1.2023 alkaen. Tällä 
sopimuksella ei ole merkitystä Kuntayhtymän omaisuuden jaon määräytymiseen.

Sopimus Kårkullan kuntayhtymän velkojen jakautumisesta

Tämän päätösesityksen liitteessä 2 sovitaan Kårkullan kuntayhtymän velkojen 
jakautumisesta. Sopimuksella on tarkoitus sopia Kårkullan rahalaitosvelkojen 
jakautumisesta sekä siirtyvien rahalaitosvelkojen ja toimitilojen perusteella 
laskettavasta siirtyvästä nettovarallisuudesta.

Sopimuksessa noudatettu nettovarallisuus-jakoperuste noudattaa 
valtionvarainministeriön tulkintaa, jonka mukaan velkoja tulee pyrkiä jakamaan 
hyvinvointialueelle samassa suhteessa kuin mitä hyvinvointialueelle siirtyy omaisuutta.
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

Liitteen 2 liite 2 on laskelma hyvinvointialueille siirtyvästä nettovarallisuudesta, liite 3 
on taulukko hyvinvointialueille siirtyvistä toimitiloista ja liite 4 on yhteenveto 
edellisistä, eli laskelma, jossa on listattuna hyvinvointialueille siirtyvät toimitilat ja 
niihin liittyvät velat sekä tasaus saatavista/maksettavista. Liitteen 2 alaliitteinä 5 ja 6 
ovat erilliset siirtosopimukset siirtyvistä toimitiloista ja veloista viranomaisia ja 
rahoituslaitoksia varten, joista ilmenevät yksilöidysti kullekin hyvinvointialueelle 
siirtyvät toimitilat ja velkakirjat.

Voimaanpanolain 64 §:ssä on säädetty kuntayhtymän asiakirjojen siirtymisestä eri 
hyvinvointialueille, mistä on mahdollista sopia hyvinvointialueiden kesken toisin. 

Kårkullan jakavien hyvinvointialueiden välillä on neuvoteltu erinäisistä kuntayhtymän 
toimintojen päättämiseen liittyvistä toimenpiteistä, varojen ja velkojen jakautumisesta 
sekä kuntayhtymän toimintojen päättämiseen liittyvistä toimenpiteistä. Tämän 
päätösesityksen liitteinä ovat neuvottelutulosten perusteella hyväksyttäviksi 
esitettävät jakamista koskevat sopimusluonnokset liitteineen.

Liitteiden mukaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle olisi siirtymässä varallisuutta 
tasearvolla 2,45 miljoonaa euroa ja velkavastuita 2,1 miljoonan euron arvosta, jolloin 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle siirtyisi nettovarallisuutta noin 350 000 euroa. 
Liitteen kaksi alaliitteessä kaksi on mainittu hyvitysmenettely, jossa hyvinvointialue 
hyvittäisi Helsingin kaupungille noin 1,9 miljoonaa euroa, tultaneen toteuttamaan 
Kårkullalta siirtyvien velkojen järjestelyillä, eikä varsinaisia maksuja tulla suorittamaan. 
Käytännön järjestelyistä tullaan vielä neuvottelemaan erikseen asianosaisten 
hyvinvointialueiden sekä Helsingin kaupungin kanssa.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä liitteenä 1 olevan Kårkulla-kuntayhtymän jakautumissopimuksen 
liitteineen;
hyväksyä liitteenä 2 olevan Kårkulla-kuntayhtymän velkojen 
jakautumissopimuksen liitteineen;
hyväksyä liitteenä 3 olevan sopimuksen Kårkulla-kuntayhtymän pankkitilien 
omistuksen siirrosta;
oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään liitteenä oleviin 
sopimusmateriaaleihin tarvittavia täsmennyksiä ja mahdollisia teknisluontoisia 
muutoksia;
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan Kårkulla-kuntayhtymän 
päättämiseen liittyvät asiakirjat hyvinvointialueen puolesta;
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan neuvottelemaan sovittujen velkojen 
jakautumisten ja hyvitysmenettelyn käytännön toteuttamisesta; ja
merkitä tiedoksi liitteenä 4 olevan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 
aiemmin saapuneen Kårkulla-kuntayhtymän selvityksen liitteineen ja selvyyden 
vuoksi todeta, että nyt käsiteltävänä olevat asiakirjat (1-3 liitteineen) korvaavat 
sen.

Kokouskäsittely
Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Patrik Karlsson saapui kokoukseen asian 
käsittelyn aikana klo 8.51.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 294
Hyvinvointialuejyhtiö Hyvil Oy:n osakkeiden merkitseminen sekä osakassopimuksen ja 
palvelusopimuksen hyväksyminen

VAKEDno-2022-795

Liitteet
1 Hyvinvointialueyhtiö_Oy_Osakassopimus.pdf
2 HYVIL osakeantiehdot ja palvelusopimus.pdf
3 Palvelusopimus Vantaan ja Keravan hyvinvointialue.pdf

Päätös
Asia poistettu esityslistalta.
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§ 295
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet pöytäkirjat

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
lähetetty seuraavat pöytäkirjat:

Edunvalvontajaosto 28.11.
Lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta 8.12.
Kansalliskielilautakunta 7.12.

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä edellä mainitut pöytäkirjat tietoon saatetuiksi ja olla 
käyttämättä niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 296
Hyvinvointialuelain  97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet viranhaltijapäätökset

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
lähetetty seuraavat viranhaltijapäätökset:

Hallintovalmistelujohtaja
Hankintapäätös:
§ 15 Sosiaali- ja terveydenhuollon aula- ja turvapalveluiden hankinta Vantaan 
Tilapalvelut Vantti Oy:lta 1.1.2023 alkaen, 08.12.2022

Henkilöstöjohtaja
§ 11 Henkilöstövuokraus Peijaksen sairaala (2a), 16.12.2022
§ 12 Henkilöstövuokraus Katriinan sairaala (3a), 16.12.2022
§ 13 Henkilöstövuokraus Peijaksen sairaala 2b, 16.12.2022
§ 14 Henkilöstövuokraus Katriinan sairaala (3b), 16.12.2022
§ 15 Henkilöstövuokraus erityisasumisen yksiköt, 16.12.2022
§ 16 Henkilöstövuokraus kotihoito, 16.12.2022
§ 17 Henkilöstövuokrauksen hankinta Keravan sairaala, 16.12.2022
§ 19 Henkilöstövuokrauksen hankinta erityisasumisen yksiköt lähihoitajat, 16.12.2022
§ 20 Henkilöstövuokrauksen hankinta kotihoito lähihoitajat (7), 19.12.2022

Hyvinvointialuejohtaja
§ 47 Hankintapäätös mobiililaitteista siirretyn Hansel-puitesopimuksen puitteissa, 
14.12.2022

Suun terveydenhuollon palvelujen palvelualuejohtaja
Yleinen päätös:
§ 2 Suun terveydenhuollon hoitotuotteiden myyntihinnaston ja 
erikoismateriaalihinnaston päivittäminen vuodelle 2023, 12.12.2022

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 103 ICT-hankintapäätös lastensuojelun hakukone -palvelun käyttöoikeuden 
hankinnasta, 10.12.2022
§ 104 ICT-hankintapäätös ajoneuvojen paikannus- ja raportointipalvelun hankinnasta, 
10.12.2022

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi 
ja olla käyttämättä niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Hankintaoikaisu
§290, §291

Hankintaoikaisu
I Hankintaoikaisuohjeet

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, 
jäljempänä hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai 
muun hankintamenettelyssä tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin 
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua 
(jäljempänä hankintaoikaisu). Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä 
hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). 
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde:
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia 
hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai 
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika:
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai 
muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.Tiedoksisaantipäivää ei 
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi 
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti:
Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan 
käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei 
asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta 
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö:
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot 
asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä 
vetoaa, mikäli ne eivät jo ole hankintayksikön hallussa.

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.

Hankintayksikön yhteystiedot:
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II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset:
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. Valituksella 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai 
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta 
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista 
päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena 
käytetään

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta:
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa 
on myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa 
samanlaisissa asioissa tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn 
liittyvä syy.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu:
Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön 
ratkaisuun ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa 
käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian 
käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai 
siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Sähköinen tiedoksianto:
Mikäli hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti, asianosaisen katsotaan 
saaneen tiedon hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin 
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, 
että viestiä voidaan käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä 
lähettämispäivänä, jollei asianosainen esitä luotettavaa selvitystä 
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 
johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle myöhemmin.

Tiedoksianto kirjeitse:
Mikäli hankintapäätös on annettu tiedoksi postitse kirjeellä, asianosaisen katsotaan 
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei asianosainen 
näytä saaneen tiedon myöhemmin.
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Tiedoksianto saantitodistuksella:
Mikäli hankintapäätös on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Muutoksenhakuaika:
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää 
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden 
virka-ajan päättymistä.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa:
Mikäli hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssä tarkoitetun 
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus 
on tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Mikäli hankintayksikkö on julkaissut suorahankinnasta jälki-ilmoituksen, mutta ei 
suorahankintaa koskevaa ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä 30 
päivän kuluessa siitä, kun suorahankinnasta on julkaistu jälki-ilmoitus Euroopan 
unionin virallisessa lehdessä.

Mikäli hankintayksikkö ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jälki-ilmoitusta, 
suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun 
hankintasopimus on tehty.

Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus:
Mikäli hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 
kohdassa tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin 
virallisessa lehdessä, on valitus tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen 
julkaisemisesta.

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta:
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. 
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella 
tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä 
tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti 
puutteellinen.

Valituksen sisältö:
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valittajan 
vaatimukset ja niiden perusteet.

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään 
hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää.
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Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatija on joku 
muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on 
ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle 
voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
valituskirjelmä.

Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon haetaan 
muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettävä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään 
valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä säädetään.

Valituksen toimittaminen:
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa 
markkinaoikeuden kansliaan  henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin 
välityksellä, postitse, telekopiona, asiointipalvelussa tai sähköpostin avulla kuten 
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. 
Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto:
Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa 
hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle:
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti 
ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva 
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
kohdassa I mainittuun osoitteeseen.

Oikeudenkäyntimaksu:
Muutoksenhakijalta peritään käsittelystä markkinaoikeudessa oikeudenkäyntimaksua 
2 120 euroa alle miljoonan euron hankinnassa. Jos hankinnan arvo on vähintään 1 
miljoona euroa, käsittelymaksu on 4 240 euroa. Mikäli hankinnan arvo on vähintään 
10 miljoonaa euroa, käsittelymaksu on 6 350 euroa.

Yksityishenkilön oikeudenkäyntimaksu markkinaoikeudessa on 530 euroa.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus
Sörnäistenkatu 1, 00580 Helsinki
00520 Helsinki

puh. 029 56 43300
fax 029 56 43314
markkinaoikeus(at)oikeus.fi
asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Muutoksenhakukielto
§288, §289, §294, §295, §296

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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Oikaisuvaatimus
§292, §293

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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